
 

 
 
 

รายงานผลการขับเคลื่อน 
ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหิน้าที่ 
รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 

 
 
 

โดยสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา 
                                           มีนาคม ๒๕๖๖



 

 

 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน     สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดฉะเชิงเทรา        
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566           

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบั ติหน้าที่  ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

1. การสร้างการรับรู้ให้กับเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานเพื่อรับทราบและถือปฏบิัติตามประกาศนโยบายเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
    ไม่รับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy  ของสำนักงานปลัดกระทรวง   
    อุตสาหกรรม 
 

ลำดับท่ี รูปแบบการดำเนนิการ วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

    1 แ จ้ ง เวี ย น ป ร ะ ก าศ น โย บ า ย
เจ้าหน้าท่ีของรัฐไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี No 
Gift Policy  ข อ ง ส ำ นั ก ง า น
ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรมให้
ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีทุกคน
ทราบและถือปฏิบัติ 

 

 

 

8 กุมภาพันธ์ 2566 นายสมชาย เถื่อนสุวรรณ์ อุตสาหกรรม
จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้ส่ังการแจ้งเวียน
เผยแพร่ประกาศนโยบายเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
ไม่รับของขวัญและของกำนัลจากการ
ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี  No Gift Policy ข อ ง
สำนักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อ
สร้างการรับรู้ให้กับเจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน              
เพื่อรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

รูปภาพประกอบ 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

         รอบ 6  เดือน      รอบ 12  เดือน  
      (1 ต.ค.65 - 31 มี.ค.66) (1 เม.ย.66 - 30 ก.ย.66) 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ รูปแบบการดำเนนิการ วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

    1 การประชุมประจำเดือนเจ้าหน้าที่ของ
ส ำ นั ก งาน  โดย ถ่ าย ท อ ดน โย บ าย
เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่รับของขวัญและของ
กำนัลจากการปฏิบั ติหน้าที่  No Gift 
Policy      

     

 

 

 

28 ธันวาคม 2565    นายสมชาย  เถ่ือนสุวรรณ์ อุตสาหกรรมจังหวัด
ฉะเชิงเทรา มอบนโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบั ติหน้าที่  (No Gift 
Policy) ประจำปี งบประมาณ  พ .ศ . 2566                
ตามประกาศ  ณ  วันที่  19 ธันวาคม 2565                   
ณ ห้องประชุมสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
ฉะเชิ งเทรา ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ ทุกคนมี
เจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของกำนัล                        
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ร่วมกันเสริมสร้าง
วัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ภาครัฐปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความ
ถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม มีจิตอาสา คำนึงถึง
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า ประโยชน์ส่วนตน 
นอกจากน้ี  ข้าราชการและเจ้าห น้าที่ ทุ กคน                 
ต้องไม่แสวงหาเพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของกำนัล 
หรือผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมายและ มี
หน้าที่ในการแจ้งให้บุคคลภายนอกได้ทราบถึง
นโยบายดังกล่าวอย่างทั่วถึง 

2 ส่งบุคลากรในสังกัดเข้ารับการอบรม
ระบบ การ เรี ยนรู้ อ อน ไล น์ผ่ าน สื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์  (e-Learning) เว็บไซต์
สำนักงาน ป.ป.ท. (www.pacc.go.th) 
ภายใต้โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพ
การป้องกันการทุจริตของหน่วยงาน
ภาครัฐ 

11 พฤศจิกายน 2565 บุคลากรของสำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตร
อบรมเครือข่ายภาคประชาสังคมในการต่อต้าน
ทุ จริต  (เฉพาะหลั กสู ต ร พ้ืนฐาน : General)                           
ดังกล่าว จำนวน 2 ราย  

รูปภาพประกอบ ลำดับท่ี 1  

 

 

 

รูปภาพประกอบ ลำดับท่ี 2 

 

 




